
 

 

 

 
 
 

TEEMA 1: VESI  

Tausta: Olette kyläyhteisön asukkaita ja paikallisen yrityksen edustajia. 
Paikallinen joki, josta molempien vedensaanti on kiinni, on kuihtunut 
viime aikoina. Kyläyhteisöllä ja paikallisella yrityksellä on keskenään 
riitaa veden jakamisesta ja vesipaikoista niin, että vesi 
riittäisi kaikkien tarpeisiin.  

Veteen liittyvät konfliktit ovat lisääntyneet maailmalla. Vesipulasta 
kärsii vuosittain jopa 40% maailman väestöstä. Vesipulaa aiheuttavat 
muun muassa ilmastokriisi sekä lisääntynyt maan ja vesistöjen 
saastuminen ja käyttäminen esimerkiksi teollisuuden työkaluina. 
Vesipulasta kärsivät eniten jo valmiiksi kaikkein köyhimmillä ja 
kuivimmilla alueilla elävät ihmiset.  Kun vettä ei ole tarpeeksi, ei sitä riitä 
myöskään maanviljelyn tarpeisiin, mikä vaikeuttaa ruuan 
saatavuutta. Vesipula aiheuttaa haasteita myös nuorten 
koulunkäynnille - kun aikaa pitää käyttää veden hakemiseen 
kauempaa ja maanviljelyyn, koulunkäynti voi jäädä kesken tai pitkälle 
tauolle. 

Vaikka tässä on kyseessä kuvitteellinen tilanne, voisi tämä aivan hyvin 
olla mahdollista jossain päin maailmaa. Esimerkiksi Somaliassa ja 
Espanjassa on ollut viime vuosina erittäin pahoja kuivuuskausia.  



  

 

 

 
 
  

Osapuoli 1: Yhteisö, joka tarvitsee vettä   
  
Olette pieni kyläyhteisö, joka saa toimeentulonsa 
maataloudesta. Kylänne on erityisen tunnettu kasvattamistanne 
pavuista ja bataateista. Kylänne yhteisö on tiivis.   
 
Valitettavasti ilmastonmuutoksen myötä läheinen joki, josta olette 
hakeneet vettä, on hiljalleen kuihtunut. Joen virtaus on vähentynyt, 
veden laatu huonontunut ja sen määrä vähentynyt niin, että siitä riittää 
vain juuri ja juuri tarpeisiinne. Läheinen tehdas, joka työllistää useita 
kyläläisiä, on laajentanut toimintaansa viime vuosina. Laajentamisen 
myötä tehdas tarvitsee käyttöönsä entistä enemmän vettä. Pelkäätte, 
että tulevaisuudessa vettä ei riitä laisinkaan, ja että yrityksen toiminta 
saastuttaa vähäistä vettä entisestään. Ilman riittävää vesimäärää 
maatalous kärsii ja kylänne elinehto on vaarassa.   
  
Yhteisön nuoret ovat perinteisesti hakeneet vettä ennen koulupäivän 
alkua. Veden vähetessä nuoret joutuvat hakemaan vettä kauempaa, 
eivätkä he ehdi kouluun ajoissa.  Puolet ryhmästänne ovat nuoria.   
 
Teidän on löydettävä ratkaisu vesikriisiin, jotta voitte taata kylänne 
tulevaisuuden. Olette valmiita neuvottelemaan ja hakemaan 
ulkopuolista apua. Pidätte erittäin tärkeänä, että kaikkien kyläläisten, 
etenkin nuorten, näkemykset nousevat keskustelussa esille.   
 
Pohtikaa tämän valossa, mitä haasteita yhteisönne eri jäsenet ovat 
kohdanneet ja mistä haluatte keskustella rauhanneuvottelussa.  
 
Apukysymyksiä:   

• Mitä on tapahtunut, mitä ajatuksia ja tunteita siihen liittyy 
yhteisön eri jäsenillä?  
• Keihin kaikkiin tilanne on vaikuttanut?  
• Mitä yhteisönne tarvitsisi, jotta tilanteesta päästäisiin 
eteenpäin?  

• Mikä olisi yhteisöllenne paras mahdollinen lopputulos 
neuvottelusta?   
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Osapuoli 2: Yritys, joka tarvitsee vettä   
  
Edustatte keskikokoista paikallista yritystä, joka on toiminut alueella 
useita vuosia. Yritys on kasvanut viime vuosina ja olette laajentaneet 
tehdastanne vastaamaan kysyntään. Kasvu on tehnyt teistä alueella 
merkittävän työnantajan, joka tarjoaa monia työpaikkoja 
myös kylän asukkaille. Yrityksenne menestys on tuonut alueelle 
taloudellista vakautta ja hyvinvointia, mistä olette ylpeitä.   
 
Tehtaanne toiminta vaatii merkittävän määrän vettä, ja tarve on 
kasvanut tehtaan laajentamisen vuoksi. Valitettavasti 
ilmastonmuutoksen myötä läheinen joki on hiljalleen kuihtunut. Joen 
virtaus on vähentynyt, veden laatu huonontunut ja sen 
määrä vähentynyt.  Ilman riittävää vesimäärää tehtaanne toiminta on 
vaarassa, mikä uhkaa työpaikkoja.   
 
Yrityksenne haluaa jatkaa toimintaansa ja tarjota työpaikkoja, mutta 
samalla on löydettävä kestävä ratkaisu vesikriisiin. Ette kuitenkaan näe 
olevanne yksin vastuussa ongelman ratkaisemisesta, sillä vesipula ei 
ole uusi tai teidän aiheuttamanne ongelma.   
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yhteisön eri jäsenillä?  
• Keihin kaikkiin tilanne on vaikuttanut?  
• Mitä yhteisönne tarvitsisi, jotta tilanteesta päästäisiin 
eteenpäin?  
• Mikä olisi yhteisöllenne paras mahdollinen lopputulos 
neuvottelusta?   


